REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL

Alto Hospicio, 10 de Mayo 2012.-
DECRETO ALC. N*° 397/12.-

VISTOS: La Ley N° 19.943 que crea la Comuna de Alto Hospicio; Ley N° 18.883 -
Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales, Articulo 3¢ ; Cédigo del
Trabajo; Resoluciéon N° 1.600 de 30 de Octubre de 2008, texto refundido, coordinado y
sistematizado de Resolucion N 55 de 1992, de Contraloria General de la Republica;
Decreto Alcaldlgzlo N®262/2012 de fecha 19 de Marzo de 2012, que contrato6 a Plazo Fijo

unita su renuncia voluntaria. Certificado de obligacion
N? 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1.- Regularicese y declarese el término del Contrato de Trabajo indefinido, suscrito
entre la MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO y dofia ROSA ELINA MAITA
VALENZUELA, RUT 10.724.057-8, Técnico en Parvulos del Area de Educacién
Municipal, y el cese de los trabajos de ésta prestados al Municipio, por la causal N° 2
del Articulo 159 del Cédigo del Trabajo, esto es, “Renuncia voluntaria”, efectiva a
partir del 30 de Marzo de 2012.

2.- Atendida la calidad juridica de la contratacion bajo Codigo del Trabajo, apruébese
el finiquito de la relacion laboral que existié entre las partes, en el que consta que este
Municipio nada adeuda a la trabajadora, por concepto alguno.



que haya lugar. Doy fe

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EN SU OPORY
ARCHIVESE.

ETICIA a. ES VALENZ

Distribucién:
Interesado
Contraloria Reg.
Serv. Traspasados
Dir. Control
Encarg. Personal
Carpeta



Municipalidad de Alto Hospicio
Direccion de Servicios Traspasados
Area Educacién

CALCULO LIQUIDACION POR TERMINO DE CONTRATO DE TRABAIJO

ROSA ELINA MAITA VALENZUELA
RUT: 10.724.057-8

Hasta: 31/03/2012

S 274,313
S___ 274313
1ZACION POR ANOS DE SERVICIO S
2012 03 31
Desde 2012 03 12
Antigiiedad 00 00 20
274,313 X 0 S 0
[ i |COMPENSACION VACACIONES
Legales 0.00 dias
Prop. al 31/03/2012 0.00 dias
Habiles 0.00 dias
Inhabiles 0.00 dias
Dias tomados 0.00 dias
A Comp. 0.00 dias
274,313 X - $
30
[ 2 ]INDEMNIZACION SUSTITUTIVA
Indemnizacion Sustitutiva del aviso previo S
TOTAL HABERES $
//’.
DESCUENTOS 7
4
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/
SALDO /s )
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OSCAR M@RALES ZUNIGA

ENCARGADO PERSONAL EDUCACION

SERVICIOS TRASPASADOS



Iquique, 30 de Marzo de 2012.-

SENORES

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
DEPTO. DE TRASPASADO

Presente.-

De mt consideracion:

Por medio de la presente, hago ilegar a Ud. mi carta de renuncia
voluntaria al cargo de TECNICO EN PARVULO DEL JARDIN INTI DEL NIVEL
SALA CUNA, la que se hara efectiva el dia 30 de Marzo de 2012, los motivos de
mi renuncia son de indole personal lo que me impide seguir desempefnandome en el

Jardin.

Asi también aprovecho la ocasion de agradecer la valiosa

oportunidad que me brindaron al permitirme laborar en el jardin.

Sin otro particular, se despide atentamente deUUd.  ————————

[ INSPECCION PROVINCIAL DE
TRABAJO DE IQUIQUE

//

ROS? MAI1 A VALENZUELA
C : 10. 7 4.057-8

C/C
- Inspeccion del trabajo
- Empleador
- interesado



